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Nous pouvons tous sauver des vies… 

 
Les formations SST : Sauveteurs Secouristes du Travail permettent d’adopter les bons gestes en 

cas d’urgence et de se sentir plus à l’aise pour secourir une personne en danger.  
Il est le premier maillon de la chaîne de secours. 

 
« Devenir SST, c’est partager des valeurs de vigilance les uns envers les autres » 

 
Nos sites de production proposent à tous leurs collaborateurs de devenir SST, à la fois pour la 
sécurité de la vie en entreprise mais également pour l’utilité indéniable dans la vie privée.  

 
Pourquoi devenir SST ? 

o Pour se sentir utile. 
o Pour maîtriser les premiers gestes de secours. 
o Pour rassurer ses collègues. 

 
Qu’est-ce que la formation vous apporte personnellement ? 
Cette formation vous est aussi utile dans le cadre familial et privé puisque vous êtes formés pour 
intervenir auprès de victimes adultes, enfants et nourrissons. 
 
Quel est le rôle du SST ? 

o Dispenser les gestes de premiers secours. 
o Repérer les risques d’accidents et alerter son responsable hiérarchique et le responsable 

Qualité Sécurité et Environnement. 
o Protéger la victime et les autres salariés pour éviter le sur-accident. 
o Compléter le registre d’intervention du ou des SST. 
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De quoi le SST est-il responsable ? 
o Le SST est formé aux gestes de base qui permettent de sauver une vie ou de porter assistance 

à une personne en danger sans que la responsabilité civile ne soit engagée. 
o En effet, le Code Pénal invite le SST, comme tout autre citoyen, à porter secours à toute 

personne en danger, sans mettre sa propre vie en danger. 

 
Les modalités de la formation SST 

 

Qui peut suivre cette formation ? 
Tous salariés sans formation préalable ou prérequis : juste l’envie 
d’aider. 
 

Qu’apprend-t-on durant la formation ? 
o  Protéger la victime. 
o  Examiner la victime. 
o  Faire alerter ou alerter les secours.  
o  Secourir. 
 

 

Comment se déroule la formation ? 
o La formation se déroule sur 2 jours (pour la formation initiale, sur le temps de travail).  
o Elle est essentiellement composée de cas pratiques. 

 

Combien de temps la carte SST est-elle valable ? 
Elle est valable 24 mois. Avant la fin de cette période de validité, le SST devra suivre un « recyclage » 
afin de prolonger la validité de sa carte de 24 mois.  
 

A Iton Seine, par exemple, une session de recyclage a eu lieu le Mardi 24.09.2019 avec la « Croix Blanche 
28 ». 5 participants s’élancent dans les exercices pratiques des gestes qui sauvent.  
Le site d’Iton Seine compte actuellement 61 SST parmi ses collaborateurs soit 26% de ses effectifs.  
 

« Etre SST c’est avoir une connaissance, compétence supplémentaire en matière de secourisme et cela 
va bien au-delà du simple rôle que nous pouvons jouer au sein de l’entreprise en cas d’incident. C’est 
utile dans la vie privée et cela peut permettre de sauver des vies, aussi bien celle de nos proches que 

celle d’un inconnu dans la rue. C’est un devoir citoyen que bon nombre d’entre nous devrait 
accomplir ».  


